Kooperationsvereinbarung

zur gemeinsamen Betreuung von Patientinnen und Patienten des MaBregelvoll-
zugs (nach § 63 StGB oder § 64 StGB)

im Rahmen einer Dauerbeurlaubung bzw, der Forensischen Nachsorge
zwischen

dem Gememdepsychiatrlschen Verbund im Kreis Viersen fiir die darin zusam-
mengeschlossenen Trager von Nachsorgeeinrichtungen

und :

" der LVR-Klinik Viersen als MaBrégelvollzugéeinrichtung.
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Gegenstand der Vereinbarung

Die gemeinsame Betreuung aus dem MaBregelvollzug beurlaubter oder ehemals foren-
sisch untergebrachter Patienten mit ihrer mitunter hochkomplexen Problematik erfordert

- ein hohes MaB an Strukturierung, Verbindlichkeit und eine eindeutige Kommunikation.

Die vorliegende Vereinbarung beschreibt die Grundséatze der Zusammenarbeit.

§2 _

Kooperationspartner v

(1) Kooperationspartner sind der Fachbereich Forensische Psychiatrie der LVR-Klinik Vier-
sen und der Gemeindepsychiatrische Verbund (im folgenden GPV) im Kreis Viersen.

(2) Im Fachbereich Forensische PsYchiatrie‘ der LVR-Klinik Viersen werden psychisch
kranke Straftéter (ausschlieBlich Manner) auf der rechtlichen Grundlage des § 63 StGB
(Strafgesetzbuch) im MaBregelvollzug behandelt. Das Gericht ordnet eine freiheitsentzie-

“hende MaBregel an, wenn die Patienten gem. §§ 20/21 StGB "bei Begehung der Tat we-

~

gen einer krankhaften seelischen Stérung, wegen einer tiefgreifenden Bewusstseinssté-
rung oder wegen Schwachsinns oder einer schweren anderen seelischen Abartigkeit”
schuldunféhig oder vermindert schuldfdhig waren und von ihnen aufgrund ihrer Erkran-
kung auch weiterhin erhebliche rechtswidrige Taten erwartet werden. Der Freiheitsentzug
erfolgt hier nicht als Strafe, sondern zum Schutz der Allgemeinheit und dauert solange
an, bis erwartet werden kann, dass die Betroffenen in Freiheit keine rechtswidrigen Taten
mehr begehen werden.

Mitunter wird eine MaBregel durch die Strafvollstreckungskammer auch fiir erledlgt er-
klart, weil die Dauer der Unterbringung unverhaltnisméaBig lange andauert im Hinblick auf
prognostizierte weitere erhebliche rechtswidrige Taten.

In der Abteilung Forensische Psychiatrie I werden schwerpunktméBig forensische Patien-
ten behandelt, die an Psychosen erkrankt sind. :
Langfristig zielt die Behandlung hier auf die Starkung der Féhigkeit zu Krankheits- und
Stressbewdltigung einschlieBlich der Einordnung der Psychose und der durch die Stérung
bedingten Einschrénkungen in den individuellen Lebensentwurf. Im Rahmen der Delikt-
bearbeitung soll der Patient Einsicht in den Zusammienhang zwischen Stérurigsbild und
delinquentem Verhalten erlangen kénnen und fiir die Bedeutung von Frithwarnzeichen
storungs- und deliktrelevanter Entwickiungen sensibilisiert werden.
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In der Abteilung Forensische Psychiatrie II werden Patienten mit Persénlichkeitsstérun-
gen behandelt. Die im engeren Sinn psychotherapeutische Behandlung folgt einem kogni-
tiv-behavioralen Rahmenkonzept (Beriicksichtigung des Ansprechbarkeitsprinzips). Durch
deliktorientierte und stérungsspezifische Angebote werden Verdnderungsprozesse initi-
iert. AuBerdem wird in der Abteilung Forensische Psychiatrie II ein differenziertes Be-
handlungsangebot fiir jugendliche Patienten im MaBregelvollzug vorgehalten.

(3) Therapie und Beratung werden mit Zustimmung der Patienten auch nach der Entlas-
sung im Benehmen insbesondere mit der Fijhrungéaufsicht, gesetzlichen Betreuungen,
der Bewédhrungshilfe, der freien Wohifahrtspflege, den Sozialbehérden, dem sozialpsychi-
atrischen Dienst, der unteren Gesundheitsbehdrde, den &rztlichen und nichtérztlichen
Therapeuten sowie den Kostentrégern fortgesetzt. Gem. § 1 MRVG-NW sind die Einrich-
tungen () verpflichtet, NachsorgemaBnahmen zu vermitteln, die Uberleitung der Patien-
tinnen und Patienten an ambulante, teilstationdre oder stationdre Angebote sicherzustel-
len und Patientinnen und Patienten insbesondere auf deren Wunsch im Krisenfall kurzfris-
tig aufzunehmen, soweit keine anderen geeigneten Angebote zur Verfiigung stehen.

(4) Die Aufgabe der Nachsorge wird an der LVR-Klinik Viersen durch die Forensische
Uberleitungs- und Nachsorgeambulanz (FUNA) fiir die Patienten des gesamten Fachbe-
reichs tibernommen. Sie ist der Abteilung Forensische Psychiatrie I zugeordnet und be-
gleitet bereits den Uberleitungsprozess aus dem station&ren Bereich in die Gemeinde im
Wege der Dauerbeurlaubung.

(5) Der GPV Viersen stellt durch verbindliche Kooperation und Zusammenarbeit der im
GPV zusammengeschlossenen Verbundpartner Hilfen und bedarfsgerechte Angebote flir
Menschen mit psychischen Erkrankungen in und aus dem Kreis Viersen sicher.

(6) Die Verbundpartner im GPV bieten Menschen mit akutem Behandlungs- und Rehabili-
tationsbedarf kurzfristig Leistungen an und schlieBen insbesondere keine Nutzerin bzw.
keinen Nutzer wegen Art oder Schwere der Stérung von der Versorgung aus.

Die Nachscrge flir aus dem MaBregelvollzug entlassene Patienten wird von den im GPV
zusammengeschlossenen Trégern als gesamtgesellschaftliche Herausforderung verstan-

" den. Der GPV sieht sich somit in der Verantwortung fiir die Integration von beurlaubten
und entlassenen forensischen Patienten aus dem Kreis Viersen in Gesellschaft und Ge-
meinde.,

§3

Voraussetzungen fiir die Dauerbeurlaubung

(1) Die Entlassung eines Patienten aus dem MaBregelvolizug erfolgt dann, wenn erwartet
werden kann, dass er auBerhalb der Unterbringung keine neuen rechtswidrigen Taten
mehr begehen wird. Die Entscheidung der. Gerichte iiber die Entlassung und die Art und
Form mdglicher Bewdhrungsweisungen stilitzt sich vorwiegend auf die von den behan-
delnden Kliniken und/oder externen Gutachtern abgegebene Beurteilung der Prognose
und der notwendggen Hilfebediirfnisse.

Eine glinstige Prognose wird erst dann gestellt, wenn es im Verlauf der Behandlung zu
einer deutlichen Besserung der der Anlasstat zugrundeliegenden Erkrankung bzw. zu ei-
nem Ausgleich stérungsbedingter Defizite gekommen ist und gleichzeitig der Patient in
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den Bereichen Beschéaftigung, Wohnen und soziale Beziehungen Bedingungen vorfindet,
die die erreichten Erfolge nicht destabilisieren und Moglichkeiten der Kontrolle gewéhr-
leisten. Ein so gestalteter Empfangsraum wird im Rahmen einer gut begleiteten Uberlei-
tung erschlossen und wéhrend einer Langzeitbeurlaubung erprobt.

(2) Die Entscheidung, einen Patienten zu beurlauben, treffen die Abteilungen des Fachbe-
reichs Forensische Psychiatrie erst nach eingehender Risikoabschétzung, wenn der Pati-
ent die Behandlungsprozesse erfolgreich durchlaufen und sich.in sich sukzessive auswei-
tenden Freirdumen bzw. Lockerungen als absprachefihig und zuverléssig erwiesen hat.
In einem mehrstufigen Entscheidungsprozess werden die zusténdigen Strafvollstre-
ckungsbehdérden ins Benehmen gesetzt, alle am Behandlungsprozess Beteiligten gehért,
Einschétzungen aus unabh&ngigen Gutachten einbezogen, und empirisch als prognostisch
bedeutsam erwiesene Faktoren beurteilt. Bewertet werden in diesem Prozess Anlassta-
ten und Kriminalitdtsentwicklung, das Stdrungsbild, Krankheits- oder Stérungseinsicht,
soziale Kompetenz, Deliktbearbeitung und der Therapieverlauf.
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Uberleitung

(1) Die Phase der Uberleitung aus der LVR-Klinik in die Gemeinde beginnt mit einer um-
fassenden Sondierung der Gesamtsituation des Patienten und der Planung des
Entlassraums, die in der Regel vom Team der forensischen Behandlungsstation, Mitar-
beitern der FUNA und dem Patienten gemeinsam vorgenommen werden. Hierbei wird
auch berlicksichtigt, in welcher Region der Patient vor seiner Unterbringung im MaBregel-
vollzug gelebt hat.

(2) Wenn die Beurteilung ergibt, dass eine Entlassung in den Kreis Viersen eine unter
therapeutischen und legalprognostischen Aspekten geeignete Perspektive darstelit, wird
der Patient einer mdglicherweise nachbetreuenden Einrichtung zunéchst iber eine Fall-
darstellung, die insbesonderée im Hinblick auf die Delinquenz, problematische Entwicklun-
gen im Behandlungsverlauf und kriminogene Risiken ein hohes MaB an Transparenz auf-
weisen muss, vorgestelit. Unter der Voraussetzung, dass der Patient damit einverstanden
ist,'werden den Nachsorgeinrichtungen vor einer persénlichen Vorstellung das Gutachten
aus dem Erkenntnisverfahren, aber auch die im Verlauf der Behandlung erstellten Gut-
achten und gutachtérlichen Stellungnahmen, das Urteil aus dem Erkenntnisverfahren und
aktuelle Behandiungsplane zur Verfligung gestelit. Ein Teammitglied der Behandlungssta-
tion oder bereits der Ansprechpartner/die Ansprechpartnerin aus der FUNA koordiniert
einen Vorstellungstermin und begleitet den Patienten dorthin.

(3) Die LVR-KLinik Viersen priift anhand der dort verwendeten Checkliste "Beurla.ubung",
ob die formalen Voraussetzuingen flir eine Beurlaubung erfolgt sind.

(4) Ergibt die Priifung der Gesamtsituation, dass es sich um einen Patienten handeit, der
aufgrund der Schwere und Komplexitat seines Stérungsbildes oder der von ihm begange-
nen rechtswidrigen Taten besondere Anforderungen an die nachsorgenden Einrichtungen
stellt, erfolgt die Fallvorstellung im Arbeitskreis Forensische Nachsorge des GPV. Hieran
nehmen auch Vertreter des LVR als zuklinftiger Kostentrager sowie des Landesbeauftrag-
ten fr den MaBregelvollzug NRW teil.




§5

Behandlungs- und Krisenreaktionsplan

Entscheidet sich eine Einrichtung fiir eine Aufnahme des Patienten, wird ein Behand-
lungs- und Krisenreaktionsplan abgestimmt. Darin werden die Bezugspersonen (und Ver-
tretiingen) sowohl auf Seiten der FUNA als auch auf Seiten der Einrichtung festgelegt,

die Anlasstat ‘dargestellt, wichtige Kontaktdaten notiert und deliktrelevante Krisensituati-
onen und entsprechende Interventionen beschrieben. Der Plan wird vom-Patienten, der
srztlichen Abteilungsleitung der Abteilung Forensische Psychiatrie I, dem Fallmanager der
FUNA und der Bezugsperson aus der Einrichtung unterschrieben. Alle Unterzeichner er-
halten eine Ausfertigung des Plans.

§6

Vergiitung

(1) Die LVR-Klinik Viersen zahlt in der Phase der Dauerbeurlaubung in eine stationdre
Einrichtung ein kalendertégliches Leistungsentgelt des jeweils gliltigen Leistungstyps des
jeweiligen Trdgers sowie ggf. auch ein zusétzliches Leistungsentgelt fiir tagestrukturie-
rende Leistungen.

(2) Fur Patienten, die im Rahmen des Ambulant-Betreuten Wohnens begleitet werden,
werden die Fachleistungsstunden analog der Vereinbarung mit dem Landschaftsverband
Rheinland bezahit. '

(3) Eine zusétzliche Verglitung bei begriindetem Mehraufwand kann im Einzelfall verhan-
delt werden.

(4) Bei Abwesenheit erfolgt die Vergilitung analog den Vereinbéfungen mit dem Land-
schaftsverband Rheinland.

(5) Die Beurlaubung zielt auf eine Aussetzung der Unterbringung im MaBregelvollzug zur
Bewdhrung. Der Verbleib in der Betreuung/Einrichtung nach der Entlassung aus dem
MaBregelvollzug ist an einen individuellen Bedarf nach Eingliederungshilfe gem. § 53 SGB
. XII, ggfs. einen entsprechenden Bescheid des Sozialhilfetrdgers und an den Abschiuss
eines Heim-/Betreuungsvertrags gebunden. ‘

§7

Verantwortlichkeiten i

(1) Die Verantwortung fiir die Gestaltung, ggfs. auch {iber Fortfithrung bzw. Abbruch der
Dauerbeurlaubung, verbleibt bei der LVR-Klinik Viersen als MaBregelvolizugsleitung.

(2) Unabhéangig davon kann die Einrichtung béi Vorliegen von gewichtigen Griinden die
Betreuung kiindigen. '

(3) Notwendige MaBnahmen werden zeitnah und ausfiihrlich: zwischen der LVR-Klinik
und der jeweiligen. Einrichtung kommuniziert.
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(4) Die érztliche Behandlung und die Versorgung mit Medikamenten und Hilfsmitteln ver-
b.leiben in der Phase der Dauerbeurlaubung bei der LVR-Klinik Viersen.
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Kommunikation
. (1) Der Erfolg der Zusammenarbeit stiitzt SICh im Wesentlichen auf den transparenten,

umfangreichen und zeitnahen Austausch von relevanten Informationen.

(2) Voraussetzung ist, dass der Patient die LVR-Klinik und die jeweilige nachsorgende
Einrichtung von der gegenseitigen Schweigepflicht entbunden hat.

(3) Die Einrichtung erhdlt auBer den Unterlagen aus dem Behandlungsverlauf wdhrend
der stationdren Unterbringung. Gespréchsprotokolle (iber die Kontakte der Mitarbeitenden
der LVR-Klinik mit den Patienten. Uber legalprognostisch bedeutsame Entwicklungen in-
formieren sich FUNA und die Einrichtung zeitnah telefonisch.

(4) Ein bedeutendes Arbeitsinstrument sind die Helferkonferenzen. Hier erfolgt die Ver-
netzung der verschiedenen Hiifen bzw. des Helferkreises, dem neben dem als
Casemanager benannten Mitarbeiter oder Mitarbeiterin der FUNA und dem betreuenden
Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin der Einrichtung auch alle weiteren mit der Betreuung des
Patienten befassten Institutionen angehéren (Bewéhrungshilfe, gesetzliche Betreuer, Ar-
beitgeber u.a.). Die Intervalle, in denen die Helferkonferenzen stattfinden, werden flr:
jeden Patienten individuell vereinbart, Daneben kénnen bei Bedarf durch alle Teilnehmer
der Helferkonferenz auch auBerordentliche Konferenzen angefordert werden. Die Koordi-
nation der Termine erfolgt durch den jeweiligen Case-Manager der FUNA.
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Kriseninterventionen und Besondere Vorkommnisse im Rahmen der Dauerbeur-
laubung

(1) SicherungsmaBnahmen gem. 8§ 20, 21 MRVG-NW als auch unmittelbarer Zwang
gem. § 22 MRVG-NW k&nnen von den Einrichtungen nicht erbracht werden. '

(2) Dauerbeurlaubte Patienten befinden sich immer noch im Status eines stationaren
MaBregelvollzugspatienten. Daraus ergibt sich die Zusténdigkeit der LVR-Klinik Viersen
im Krisenfall.

. (3) Fuir jeden von der FUNA betreuten Patienten wird ein individueller Krisenreaktionsplan
erstellt, der wichtige Basisdaten zum Patienten erhalt, Kompetenzen und Risiken des Pa-
tienten beschreibt und Handlungsanweisungen fiir den Krisen- und Notfall enthalt. Dieser
Plan wird gemeinsam mit allen beteiligten Helfern erstelit und regelmaBig angepasst und
fiegt auBerdem auf der Station 30.4, die im Krisenfall von der nachbetreuenden Einrich-
tung informiert wird, vor. '

(4) Bei Hinweisen auf fremd- oder selbstgeféhrdende Verhaltensweisen sind zu den (bli-

. chen Dienstzeiten die Case-Manager der LVR-Klinik zu informieren, auBerhalb der (bli-
chen Dienstzeiten die Station 30.4 der LVR- Khmk Die Case-Manager bzw. die Station
koordinieren die weiteren MaBnahmen.
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(5) In der Regel erfolgt unverziiglich eine Rt','lckfl'.'lhru:ng auf eine Station des Fachbereichs
Forgnsische Psychiatrie. Uber eine Fortfithrung der Beurlaubung wird erst nach
Entaktualisierung und unter Beteiligung der nachsorgenden Hilfesysteme entschieden.

(6) VerstoBe gegen die im Rahmen einer Dauerbeurfaubung ausgesprochenen Auflagen
hinsichtlich des Aufenthaltsortes sind als Entweichungen zu werten. In diesem Fall ist
ebenfalls unverziiglich die LVR-Klinik Viersen (Case-Management oder Station 30.4) zu
informieren. Von dort werden die Polizei informiert und das Fahndungsersuchen erstellt
sowie die Information aller relevanten Stellen eingeleitet. Bei Presseanfragen sollte auf
die Pressestelle des Landschaftsverbands Rheinland verwiesen werden.

8§10 ,

Zusammenarbeit nach Aussetzung der Unterbringung zur Bew&hrung

(1) Nachsorge in engerem Sinne beginnt nach der Entlassung der Patienten aus dem
MaBregelvollzug und hat die Verhinderung von Deliktriickféllen durch regelmafBige Kon-
trollen und sténdig wiederkehrende Risikoeinschédtzungen zum Ziel.

(2) Der Verbleib in dem in der Dauerbeurlaubung erprobten Betreuungssetting ein-
schlieBlich der Fortfiihrung einer medikamentdsen Behandlung und der Einhaltung von
Rauschmittelabstinenz ist in der Regel Gegenstand von Weisungen, die das Gericht im
Aussetzungsbeschluss erlésst.

(3) Die LVR-Klinik informiert die Einrichtungen bereits im Vorfeld der gerichtlichen Anho-
rung {iber die vorgeschlagenen Weisungen.‘ Sobald der Entlasszeitpunkt der LVR-Klinik
bekannt geworden ist, wird er den nachsorgenden Einrichtungen mitgeteilt. Die LVR-
Klinik Viersen Ubersendet nach zuvor eingeholter Zustimmung des Patienten eine Kopie -
des richterlichen Entlassbeschlusses an die Einrichtungen. '

(4) Die medizinische, psychiatrische und psychotherapeutische Weiterbehandlung durch
niedergelassene Arzte bzw. Therapeuten oder die Psychiatrische Institutsambulanz der
LVR-Klinik Viersen wird mit Zustimmung des Patienten bereits in der Phase der Dauerbe-
urlaubung durch die FUONA: eingeleitet und durch die Ubersendung einer ausfiihrlichen
Epikrise und/oder eine persénliche Ubergabe vorbereitet.

(5) Die Kontrolle einer in den Weisungen geforderten Rauschmittelabstinenz erfolgt in der
Regel auch nach der Entlassung durch die LVR-Klinik mittels regelméBig durchgefiihrter,
im Vorfeld nicht angekiindigter Drogenscreeninguntersuchungen.

(6) Die FUNA unterstiitzt die Einrichtungen bei der Erstellung der erforderlichen Kosten-
{ibernahmeantrége an die jeweils zustédndigen sozialhilferechtlichen Leistungstrager und
bei der Schaffung der Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft in einer Krankenversiche-
rung zum Entlasszeitpunkt. "

(7) Der FUNA falit auch in der Nachsorge die Aufgabe zu, sowohl das Case-Management
fiir die entlassenen Patienten als auch die Beratung fiir die Mitarbeiter aufnehmender
Einrichtungen, Bewahrungshelfer, Betreuer und Therapeuten durchzufiihren. Solange
Patienten durch die nachbetreuende Einrichtung ausreichend gut betreut werden kann,
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versteht sich die spezielle forensische Nachsorge als im Hintergrund stehendes Bera-
tungs- und Koordinierungsangebot. ‘

(8) Beim Vorliegen konkreter Anhaltspunkte fiir einen drohenden Deliktriickfall oder Hin-
weise auf einen VerstoB gegen Weisungen ergeht unverziiglich.eine Information an die
zustiindigen Justizbehérden (Bew&hrungshilfe/ Flihrungsaufsicht, ggfs. auch direkt an die
Strafvollstreckungskammer) durch die FONA.

(9) Fur eine Wiederaufnahme in die Forensische Psychiatrie zur Krisenintervention muss
zunéchst die Rechtsgrundlage gepruft bzw. geschaffen werden. Ggfs. wird durch die
Strafvollstreckungskammer im Rahmen des § 67h StGB eine befristete
Wiederinvolizusetzung der Unterbringung angeordnet, u. U. auch zusammen mit einem
Sicherungshaftbefehl.

(10) Wenn die Patienten dies wiinschen, kénnen sie im Krisenfall aber auch kurzfristig
auf der Rechtsgrundlage einer Freiwilligkeitserklérung auf eine Station des Fachbereichs
Forensische Psychiatrie aufgenommen werden.

(11) Mit Ablauf der sich an die Unterbringung im psychiatrischen Krankenhaus anschlie-
RBenden, in der Regel mehrjéhrigen Fiihrungsaufsicht (§ 68 StGB) wird die Unterbringung
im MaBregelvollzug durch das Gericht fiir erledigt erklart und die Zustandigkeiten von
Bewahrungshilfe und FUNA enden. Falls sich herausgestelit haben sollte, dass der Patient
zur Fortflihrung eines straffreien Lebens weiter die Kontrollen und die Unterstiitzung im
Rahmen der Fithrungsaufsicht bendtigt, wird die FUNA rechtzeitig bei der Bewdhrungshil-
fe/Fiihrungsaufsicht, ggfs. auch direkt bei der Strafvollstreckungskammer .des Landge-
richtes, anregen, dass die Fiihrungsaufsicht weiter fortdauert, ggfs. auch unbefristet an-
geordnet wird. Die FUNA steht aber auch nach Ablauf der Fiilhrungsaufsicht als Ansprech-
partner zur Verfiigung.

§11

Hospitationen und Fortbildungen _ )

(1) Die Einrichtungen des GPV und der Fachbereich Forensische Psychiatrie der LVR-
Klinik Viersen bieten regelmaBig gegenseitige Hospitationsmdglichkeiten fiir die Mitarbei-
tenden an.

(2) Die LVR-Klinik informiert im Rahmen von auf die spezifischen Fragestellungen der
nachsorgenden Einrichtungen zugeschnittene Fortbildungen iiber die Besonderheiten der
bei der Betreuung ehemaliger Patienten aus dem MaBregelvollzug zu beachtenden Aspek-
te. :




Zustimmungserkldarung
zur Kooperationsvereinbarung
zur gemeinsamen Betreuung von Patientinnen und Patienten des MafBiregelvoll-
zugs (nach § 63 StGB oder § 64 StGB) -
im Rahmen einer Dauerbeurlaubung bzw. der Forensischen Nachsorge
zwischen -
dem Gemeindepsychiatrischen Verbund im Kreis Viersen fiir die darin zusam-
mengeschlossenen Triger von Nachsorgeeinrichtungen
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der LVR-Klinik Viersen als MaBregelvollzugseinrichtung.
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